
  

STECKBRIEF: 
JOSEF TRATTER

FAKTEN AUS DEINER 
REGION:

FIT4FUTURE Award
fördert innovative 
Ideen von Schüler-/ 
innen in der Region  
Schwaz-Zillertal.

Die Volksbank Schwaz 
ruft mit dem FIT4FUTURE 
AWARD Schüler:innen dazu 
auf, innovative Ideen für 
eine nachhaltige Zukunft 
auszuarbeiten.

Volksbank Vertreter und 
Holding-Vorstandsmitglied 
Josef Tratter spricht im ex-
klusiven Interview über die 
Ziele und Hintergründe des 
Wettbewerbs.

Herr Tratter, was genau ist 
der FIT4FUTURE AWARD?
Der FIT4FUTURE AWARD 
ist ein Wettbewerb, den 
die Eigentümerinnen der 
Volksbank Tirol AG ins Le-
ben gerufen haben. Der Fo-
kus des ersten FIT4FUTURE 
AWARDS liegt auf der Förde-
rung von Projekten rund um 
die Themen Nachhaltigkeit, 
Ressourcenschonung und 
Umweltschutz. Mitmachen 
können Schüler:innen der 
Sekundarstufe in der Unter-
stufe (5. - 8. Schulstufe) und 
Oberstufe (9.-13. Schulstufe) 
in Tirol. Uns geht es darum, 
die Jugend für nachhaltige 
Themen zu sensibilisieren 
und ihnen die Möglichkeit 
zu geben, ihre eigenen Ide-
en einzubringen. Eine regi-
onale Fachjury wird die Ein-
reichungen bewerten und 
die besten Ideen mit dem 
FIT4FUTURE AWARD prä-
mieren.

Wie sieht die Preisvergabe 
in der Region Schwaz-Zil-
lertal konkret aus?
Insgesamt werden 124.000 
Euro an Preisgeldern verge-
ben, die auf die vier Tiroler 
Regionen aufgeteilt wer-
den. In jeder dieser Regio-
nen werden Projektteams 
jeweils aus der Ober- und 
Unterstufe ausgezeichnet. 

Die Preisgelder sind dabei 
so gestaffelt, dass der erste 
Platz 7.500 Euro erhält, der 
zweite Platz 5.000 Euro und 
der dritte Platz 3.000 Euro. 
Die Region Schwaz-Zillertal 
kann sich über ein Preis-
geld von insgesamt 31.000 
Euro freuen. Das Preisgeld 
steht der gesamten Klasse 
zur Verfügung und kann 
beispielsweise in die Um-
setzung des Projekts oder 
in einen Klassenausflug in-
vestiert werden.

Wie können Schüler:innen 
aus der Region Schwaz-
Zillertal am FIT4FUTURE 
AWARD teilnehmen?
Um dabei zu sein, müs-
sen die Schüler:innen eine 
kreative Idee zum Thema 
Nachhaltigkeit, Ressour-
censchonung oder Umwelt-
schutz entwickeln und aus-
arbeiten. Zunächst wird die 
Projektidee mit einem Titel 
und einer kurzen Beschrei-
bung unter www.fit4future.
tirol eingereicht – die Frist 
dafür ist der 30. Novem-
ber 2024. Danach haben 
die Projektteams Zeit, ihre 
Ideen ausführlich auszuar-

beiten und einzureichen. Die 
finale Abgabe erfolgt am 31. 
März 2025. Unsere regionale 
Fachjury wählt bis Ende April 
die drei besten Projekte pro 
Unter- und Oberstufe der Re-
gion aus. Die Finalist:innen 
präsentieren dann ihre Pro-
jekte bei der Abschlussveran-
staltung am 22. Mai 2025 am 
Achensee vor Publikum und 
haben die Chance, den Award 
zu gewinnen.

Wie ist die Idee zum FIT4- 
FUTURE AWARD entstanden?
Die Idee für den FIT4FUTURE 
AWARD beruht auf zwei we-
sentlichen Grundgedanken. 
Erstens geht es uns um den 
sogenannten „Dividenden-
kreislauf“, mit dem wir die 
Dividenden der Volksbank 
Tirol AG gezielt in die Regi-
on zurückführen. Die Volks-
bank Tirol AG hat vier regio-
nale Eigentümer:innen – die 
Volksbanken Kufstein-Kitz-
bühel eG, Schwaz eG, Lan-
deck eG und die HAGEBANK 
Tirol eG in Innsbruck. Über 
den regionalen Dividen-
denkreislauf fließen Aus-
schüttungen der Volksbank 
Tirol AG an ihre vier Tiroler 
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die unsere Gesellschaft drin-
gend benötigt. Sie sind die 
Generation, die aktiv an der 
Gestaltung der Zukunft ar-
beitet. Daher ist es uns wich-
tig, sie zu unterstützen und 
ihnen den nötigen Raum für 
ihre Ideen zu bieten. Wenn 
die ausgearbeiteten Projekte 
praxistauglich sind, helfen 
wir den Schüler:innen auch 
über den Award hinaus, die-
se in die Realität umzuset-
zen.

Was bedeutet Nachhaltig-
keit für die Volksbank Tirol?
Nachhaltigkeit ist für uns ein 
zentrales Thema. Wir wollen 
bis 2030 erreichen, dass 30% 
unserer Produkte grüne, 
nachhaltige Angebote sind. 
Dazu zählen wir nachhaltige 
Fonds oder grüne Anleihen. 
Auch bei unseren Investiti-
onen setzen wir konsequent 
auf die Einhaltung der ESG-
Kriterien, die Umwelt, So-
ziales und verantwortungs-

volle Unternehmensführung  
berücksichtigen Besonders 
in Tirol, einer  sensiblen 
Region mit einer großen 
Wertschöpfung, ist es wich-
tig, Nachhaltigkeit lang 
fristig in den Mittelpunkt zu 
stellen.

Abschließend, warum soll-
ten Schüler:innen am FIT-
4FUTURE AWARD teilneh-
men?
Zum einen natürlich wegen 
der attraktiven Preisgelder, 
die für die Klassenkasse ge-
nutzt werden können. Zum 
anderen ist es eine wertvolle 
Gelegenheit, im Team an ei-
nem sinnstiftenden Projekt 
zu arbeiten und vielleicht 
sogar eine Idee zu entwi-
ckeln, die später auch umge-
setzt wird. Die Jugendlichen 
sammeln wichtige Erfahrun-
gen und können gemeinsam 
an einem Thema arbeiten, 
das für die Zukunft von Be-
deutung ist.

124.000 € Preisgeld: FIT4FUTURE   AWARD der Volksbank Tirol! 

Holdings, die diese dann in 
Form von Spenden, sozialem 
Engagement und Projekten 
wieder an die Region zurück-
geben. So möchten wir si-
cherstellen, dass die Erträge 
der Volksbank Tirol für loka-
le, kulturelle und soziale Ini-
tiativen genutzt werden, die 
einen echten Mehrwert für 
die Gemeinschaft und insbe-
sondere die Jugend schaffen.

Zweitens sehen wir in die-
sem Award einen Bildungs-
auftrag. Unser Ziel ist es, 
junge Menschen zu moti-
vieren, sich mit dem Thema 
Nachhaltigkeit und Ressour-
censchonung auseinander-
zusetzen. Der FIT4FUTURE 
AWARD soll Jugendliche in 
Tirol anregen, kreative Ideen 
zu entwickeln und aktiv zur 
nachhaltigen Gestaltung ih-
rer Region beizutragen.

Der Fokus des FIT4FUTURE 
AWARDS liegt ja insbeson-
dere auf der Jugend. Was 
sind die Gründe dafür?
Die Jugend ist unsere Zu-
kunft. Junge Menschen brin-
gen innovative Ideen und 
eine frische Perspektive mit, 
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•	 Position: 
Team Anlagekunden 
der Volksbank-Haupt-
geschäftsstelle Schwaz 
als Experte im Top-
Kundensegment und 
Holding-Vorstands-
mitglied

•	 Werdegang: 
Absolvent der HAK 
Schwaz, seit 40 Jahren 
Teil der Volksbank Tirol

•	 Persönliches 
Anliegen: 
Förderung der Jugend & 
Nachhaltigkeit

•	 FIT4FUTURE Motto: 
„Die Jugend ist die Zu-
kunft – und die beginnt 
heute!“ 
�

� WERBUNG

•	 Veranstalterin: 
Volksbank Schwaz eG 

•	 Teilnahme in der Region 
 Schwaz-Zillertal: 
Schüler:innen der Sekun-
darstufe in der Unterstufe 
(5. - 8. Schulstufe) und  
Oberstufe (9.-13. Schulstufe) 

•	 Gesamtes Preisgeld Region 
Schwaz-Zillertal: 31.000  € 

•	 Einreichschlüsse: 
Ideen: 30. November 2024 
Ausgearbeitete Projektun-
terlagen: 31. März 2025 

•	 Abschlussveranstaltung: 
22.05.2025 am Achensee 
mit Essen, Stargästen und 
großem Rahmenprogramm 

•	 Teilnahme unter: 
www.fit4future.tirol

Eure Ideen für eine grünere Zukunft.

TIROLWEIT WERDEN124.000EUROAN PREISGELDVERGEBEN

Weitere  Informationen
www.fit4future.tirol

BIS 30.11.2024
PROJEKTIDEE
EINREICHEN

DER AWARD DER  VOLKSBANK TIROL 
FÜR INNOVATIVE SCHULPROJEKTE. 


